PROGRAMA ELECTORAL 2023 - 2027

PORQUE

SOMOS

VECINOS '

por Humanes de Maarid







Tienes en tus manos vuestro programa electoral, el punto de partida con el que
queremos construir un Humanes de Madrid mejor, mas cercano, moderno y
evolutivo.

Queremos ir de tu mano para poder hacer realidad todas las metas, porque
Vecinos por Humanes de Madrid ha nacido con un objetivo comun, hacer de
nuestra ciudad un lugar unico.

SENSIN

por Humanes de Madrid
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por Humanes de Madarid

Este programa es tuyo, si, tuyo, porque esta
creado por todos y cada uno de los vecinos vy
vecinas de nuestra ciudad para aprovechar las
infraestructuras ya existentes y ajustandose al
presupuesto real.

Durante mas de cinco meses hemos recorrido con nuestra carpa cada rincon
de Humanes de Madrid para recoger cada idea, cada peticion, cada duda.
Y, gracias a ti, este programa se ha hecho realidad.




NUESTRAS
SENAS DE
IDENTIDAD
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por Humanes de Maarid

La cercania. Dispondremos de la figura de concejal de barrio que atendera, de primera
mano, las necesidades y sugerencias de los vecinos.

Sin compromisos ni obligaciones adquiridas. Nuestro uUnico compromiso es con los
vecin@s de Humanes de Madrid, al ser independientes no dependemos de ningun dérgano
superior en el partido que nos impida luchar por los intereses de Humanes.

Participacion. Desde nuestro inicio se ha dado voz a los vecin@s de Humanes,
escuchando sus iniciativas para el Humanes que merecemos, eso se trasladara para la
toma de decisiones en el municipio mucho mas participativo para el ciudadano.

Lucharemos por equilibrar la balanza de servicios en los diferentes barrios de Humanes.
Para nosotros Humanes somos tod(@s.

llusion. Fomentaremos la recuperacion de la ilusion de todos los vecin@s en ver su
ciudad progresar y sentirse reconfortado por ser escuchado y valorado como parte de
la ciudad.




~T

por Humanes de Madarid

J Gestion. Nuestro objetivo sera que Humanes recupere todo el tiempo perdido.
Gestionaremos subvenciones que puedan interesar al municipio y realizaremos todo tipo

de eventos y reuniones para atraer inversion en la ciudad.

Todos nuestros proyectos iran con informes de viabilidad y sostenibilidad. Es decir, se
estudiara si su creacién y mantenimiento es posible antes de su instalacion.

J Los vecin@s podran acceder facilmente al seguimiento de los proyectos, su estado
actual y realizar las alegaciones que estimen convenientes.

Tod@s somos vecinos de Humanes; por ello, queremos que nuestros Plenos, reuniones y
debates se centren en lo que interesa al municipio. No queremos guerras partidistas en
las que Humanes no pueda verse beneficiado.

&



NUESTRO
DECALOGO
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por Humanes de Madrid

Vecinos por Humanes de Madrid no responde a una ideologia fija. Lo que
realmente nos une es el objetivo comuln de avanzar juntos por y para nuestra
ciudad. Tenemos una misma ruta marcada con las mismas metas nuestros

vecinos.



1

3

9

Ofrecer una forma diferente de hacer politica centrada en la educacién y el respeto,
buscando el didlogo y el consenso, basandose en ideas propias y evitando criticar a los
demas.

Conseguir una independencia politica que dé prioridad a los intereses de Humanes de
Madrid frente a los de otros partidos grandes de la Comunidad o del Estado.

Acercar la politica a las personas para que se sientan escuchadas, atendidas y con
poder fomentando la participacion de los vecinos en la toma de decisiones
importantes.

Potenciar la transparencia. Un Ayuntamiento con las puertas abiertas no deja lugar a
dudas, cualquier vecino podré informarse y saber cémo se gestiona el Consistorio.

Fomentar el consumo en el comercio y la industria local para dejar de ser una ciudad
dormitorio y llenar de vida nuestras calles.

~

por Humanes de Madrid
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por Humanes de Maarid

( Apostar por los jovenes con una mayor oferta de ocio deportivo y cultural. Mejorar y
ampliar la formacién profesional para dar facilidades al primer empleo.

Impulsar el cambio del color gris de nuestras calles por el verde de los arboles, parques Z
y jardines. Invertir en naturaleza es invertir en felicidad.

Favorecer la integracion. Seas como seas, vivas donde vivas o vengas de donde
vengas, haremos que todos se sientan igual de humanenses.

Mejorar los servicios municipales, ya sean privados o publicos, con un mayor control y q
aumento de servicio. La limpieza, la educacidn, la sanidad o la seguridad son basicos.

/l O Gestionar los fondos publicos de una manera eficiente, el dinero de los vecinos debe

ser siempre utilizado en mejorar su calidad de vida.



por Humanes de Madrid

Antes de presentarte nuestros compromisos, queremos
gue conozcas a nuestro equipo que seran los encargados
de darles forma, siempre y cuando nos des tu apoyo el
proximo 28 de mayo.

Grandes profesionales, con ideas
nuevas y con metas claras.



MARTIN ALONSO MANNENS

Licenciado en Administracion y Direccion de
Empresas desde el ano 2001 por la Universidad de
Castilla-La Mancha. Reside en Humanes de Madrid
desde 2014 con su mujer y sus dos hijos. Trabajo de
becario y como auxiliar administrativo para una gran
empresa extrusionadora y al acabar los seis meses
de beca se le realizd contrato para continuar. En el
ano 2004 entra a trabajar como jefe de Contabilidad
en la mayor empresa topografica de Castilla-La
Mancha. En 2012 comienza a trabajar como director
Financiero en una empresa de distribucion
alimenticia y farmacéutica. Entra en politica a finales
del 2018 y en febrero de 2019 es designado cabeza
de lista para las elecciones municipales de mayo de
2019. Desde junio de ese ano hace las labores de
concejal dentro del Consistorio. En septiembre de
2022 decide crear un partido politico independiente
y local que trate de fomentar una politica distinta,
mas cercana, mas transparente, mas dialogante vy
mas participativa con todos.




Alberto

Rivas Gonzalez

Samara

Doncel Latorre

Jesls

Pulido Vinuesa

Antonio

Martinez Marin

Mirian

Sanchez Ruiz

Alvarez Ballestero

Belvis Gallardo

Maria Esther Alcon Luque
Antonio Romero Lopez
Cristina Ceprian Valbuena
Noelia Martin Montalvo
Vicenta Navarro Jiménez
Daniel Cobles Revuelta
Warda El Khartaoui El Mallouki
Pedro Munoz Arroyo

Manuel Vaquero Sanchez
Maria Sonsoles Burguillo Pérez
Gonzalo Mazuecos Cruz



NUESTROS
COMPROMISOS



A continuacion, te presentamos nuestros 100 compromisos
reales, aquellas obligaciones principales que haremos realidad.



HUMANES DE MADRID
CON EL MEDIO AMBIENTE

| PRADO DE LA CASA

Rehabilitaciéon del parque Prado de la Casa con la instalacién de un merendero
cubierto, area canina e infantil y reapertura del bar mediante licitacion publica.
Crear una accesibilidad total para el disfrute de todos.

/) SENDA VERDE

Creacidon de la Senda Verde accesible desde la residencia
hasta el Prado de |la Casa.
Que la naturaleza se convierta en un gran cuento para

grandes y pequenos.




3 ECOPARQUE

Creacion de un ecoparque, lugar de paseo y naturaleza.
Un pulmén verde donde la educacion medioambiental sea su maxima.

l, MORERA

Gestionar el reconocimiento de la morera centenaria como
arbol singular de la Comunidad de Madrid.

Porque es parte de nuestra historia.

Rehabilitacion de su enclave e instalacion de mesas merendero.

5 HUERTOS URBANOS

Creacion de huertos urbanos como punto de encuentro intergeneracional vy
educativo.



6 VIVERO MUNICIPAL

Creacioén de un Vivero municipal para la recuperacion del tejido verde perdido.
Un lugar de formacidén para grandes y pequenos.

? COMPOSTADORA MUNICIPAL

Instalacion de compostadora municipal.
Para consumo de todos los ciudadanos.

J UN NIN@ UN ARBOL

Para poder sustituir los arboles talados e instalar nuevos.
Cada pequeno de nuestra ciudad tendra su propio arbol con su nombre.

1() resibuos

Implantacién de contenedores de aceite usado y residuos organicos.



/” VIGILANCIA DE VERTIDOS Y NUEVO PUNTO LIMPIO

Retirada de residuos en poligonos industriales y vigilancia de vertidos.
Construccién de nuevo Punto Limpio y ampliacion de horario del Punto Limpio Mouvil.

17  AREAS CANINAS

Construccidon de diferentes Areas
Caninas repartidas por diferentes
areas del municipio donde las
familias con perros puedan disfrutar
juntos, con zona canina e infantil,
merendero, vallado especial vy
accesible.

13 BONIFICACION MEDIOAMBIENTE

Bonificacion de tasas por licencias de actividad a empresas que desarrollen
proyectos medioambientales.



HUMANES DE MADRID
ACCESIBLE

|1, ACCESIBILIDAD URBANA

Creacion y puesta en marcha del Plan de Accesibilidad Municipal Integral. Estudio de
rebaje, ensanchamiento de aceras y su mantenimiento adecuado; revision de los alcorques
deteriorados; instalacion de senales o papeleras en lugar adecuado que no dificulten el
paso; revision de pasos de peatones que se adecuen a la accesibilidad y legalidad vy
ampliacidon de zonas peatonalizadas; y, ademas, el soterramiento de lineas de tension.
Dotar de accesibilidad a cada uno de los edificios municipales.

Instalacion de fuentes adaptadas.
Creacion de éreas infantiles INCLUSIVAS REALES.

PARA VECINOS POR HUMANES DE MADRID ESTE ES UNO DE LOS PUNTOS CON MAXIMA PRIORIDAD.



HUMANES DE MADRID
TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVO

15 SERVICIO"HUMANES DE CERCA”

n
T "
16 TRANSPARENCIA ¥R Jad

Ademas de las concejalias delegadas, se crea la

figura de "Concejal de Barrio” que sera quien Portal de transparencia que cumpla con la
atendera las necesidades del barrio de primera normativa y, a través del cual, que cada
mano. ciudadano pueda consultar facilmente el estado

de los presupuestos y licitaciones y las ndminas

1? FOMENTO DEL TEJIDO ASOCIATIVO del equipo de gobierno.

Facilitar informacion para establecer un sistema
asociativo. Dotar de fondos a las asociaciones para
la elaboracion de proyectos de interés municipal Creaciéon de presupuestos participativos,
tales como actividades, concienciacién ciudadana y Consejos infantojuveniles o Consejo de Festejos.
ambito cultural. Dotar de espacios municipales para

su desarrollo.

15 PARTICIPACION ABIERTA

19 VECINDARIO INFORMADO

Sesiones informativas al ciudadano de las gestiones que realice el equipo de Gobierno.



ANES DE MADRID
LIMPIO Y MANTENIDO

/() LIMPIEZA VIARIA

Revisidon de contratos de limpieza viaria, en el que se incluyan servicios mas amplios
diarios, de fin de semana y de urgencia, ademas de ampliar el personal; y que
incluyan uso de maquinaria eficiente y respetuosa con el medio ambiente vy

silenciosa.

HUM
MAS

/1 RESIDUOS URBANOS )/  SENALIZACION
Revisidn de contratos de recogida de residuos; realizar Revisién de sefalizacién vial en
estudio de soterrados actuales y la ubicacion de Qoteridrs y actualizacién de
contenedores; y que los contenedores sean mas sefalizacion de lugares de interés
accesibles.

/3 BOCAS DE INCENDIOS 7|, ALUMBRADO PUBLICO

Actualizacion de bocas de incendios que se encuentran Reparacion y modernizacion del
obsoletas y entradas de prevencion de incendios. alumbrado urbano.




HUMANES DE MADRID
URBANISMO Y TRANSPORTES

/55 PLAN GENERAL DE ORDENACION URBANA

Aprobacién definitiva del Plan General de Ordenacion Urbana, que nos permitira desarrollar nuevas
areas en el municipio y solucionar problemas urbanisticos que existen en la actualidad. Esto
solucionara el problema de vivienda actual en el municipio, en el que se estableceran procesos para
facilitar su acceso a jovenes del municipio y personas con dificultad de acceso; y consensuar con
todas las formaciones politicas, asociaciones y agrupaciones el Plan General de Ordenacion Urbana.

/(G CIRCUNVALACION )/ ACCESO AL MUNICIPIO
Creacion de circunvalaciones para mejorar los Mejorar accesos a municipios como Moraleja de
accesos al municipio. Enmedio y Poligonos Industriales de Humanes de
Madrid en Carretera M-413.
/ & PROTECCION DEL PEATON 70  APARCAMIENTO

Requerir a la Comunidad de Madrid la Estudio y creacion de aparcamientos
iluminacion de pasos de peatones en publicos en los barrios con mayor
Calle Madrid. densidad y vehiculos.




3() ZONA B2 31 CABECERA CERCANIAS

Requerir cumplimiento zona tarifaria B2. Requerir cabecera real de Humanes y
mejora de frecuencias en la linea C-
32 RED DE TRANSPORTE 5, asi como la modernizacién de los

trenes y su accesibilidad.
Requerir nuevas lineas de transporte

terrestre que comuniguen mas zonas del
nucleo urbano y zona industrial mejorando

también el transporte nocturno. 33 MODIFICACION LINEA 471

3'+ CARRIL BICI Solicitar al Consorcio de Transportes
3 . ~ de la Comunidad de Madrid el
Creacidon de Primera Fase del carril bici cambio de recorrido de la linea 471 2

conectado a Prado de la Casa. Avenida de los Deportes; Avenida de
Espana; Avenida de Campo Hermoso
y continuando su recorrido actual por
calle Madrid direcciéon Fuenlabrada.

35 PEATONALIZACION

Peatonalizacion de diversas areas
municipales.




36 TRENES ACCESIBLES

Solicitar al Ministerio de Trasporte que los trenes de

cercanias que hagan servicio en nuestra localidad sean
100% accesibles.

37 ASFALTADO COMPLETO

Solicitud a la Comunidad de Madrid del asfaltado

de toda la calle Madrid perteneciente la gestion
de esta a la CAM.




HUMANES DE MADRID
ADMINISTRACION

375 COMUNICACION INTERCONCEJALIAS -

Mejorar la comunicacion entre concejalias creando, para ello,

la Junta de Portavoces para una mayor celeridad en casos
interconectados.

39 proNTOPAGO |, () APERTURA DE TARDE

Pago de proveedores en  Apertura del Ayuntamiento por
menos de 30 dias. la tarde una vez en semana.

A ,
l, | ATENCION INCLUSIVA

- any 9
¢ 1

Contratacion de personal de Atencion Presencial al Ciudadano
con lengua de signos.

LZ ATENCION AL CIUDADANO

W
=S

-

Servicio telefénico de Atencidn al Ciudadano de 08:00 a 20:00 h.
de lunes a viernes.



HUMANES DE MADRID
TRANSPARENCIA, NUEVAS TECNOLOGIAS Y
PARTICIPACION CIUDADANA

|, 3 REVISTA MUNICIPAL

Revista Municipal trimestral en todos los buzones del municipio.

l, |, MAS INFORMACION EN LA WEB

Aumento de los indicadores publicados en la web del ayuntamiento de
Humanes de Madrid, como la informacion relativa del Alcalde vy
Concejales. |

l, 5 TRANSPARENCIA ACCESIBLE

Portal de Transparencia mas intuitivo y con lectura facil para
proporcionar a la ciudadania un entendimiento claro y actualizado, tales
como partidas presupuestarias, contrataciones realizadas y pendientes. “ \

|, & APP + HUMANES

Creacion de la app “+ Humanes” en la que podras conocer la informacion institucional, ver los plenos en
streaming, presentar incidencias y realizar su seguimiento, reserva de cita previa en diversos servicios y
reserva de pistas e instalaciones, entre otras gestiones.



|, # INFORMACION MAS INTUITIVA

Mejora de la pagina web municipal mas
intuitiva y ampliacion de la sede electrdnica
gue incluya mas tramites y gestiones para el
ciudadano.

|, /5 STREAMING Y PODCAST

Aula conect@. Espacio para realizar podcast y
streaming programados por jovenes Yy
asociaciones.

I, Y NUEVAS TECNOLOGIAS

Instalacion de aulas informaticas de calidad en
las que acercar las tecnologias y sus tramites a
todos los ciudadan@s.

5() EVENTOS TECH INTERCENTROS

Creacion de eventos
tecnoldgicos intercentros, con
concursos de robotica vy
programacion.

51 HUMANES CONECTADO

Instalacion de Wifi gratuito de
calidad en todos los centros
municipales y lugares publicos de
concurrencia.

5/ INFORMACION PRESENTE

Instalacion de pantallas informativas en el municipio
donde se informaran de los proximos eventos.

53 INFORMACION NORTE

Creacion de Punto de Informacion en zona norte del
municipio (Junta de Distrito).



HUMANES DE MADRID
INDUSTRIA 'Y COMERCIO

D), FUTURO PROFESIONAL

Creacion de espacio coworking, escuela de oficios municipal
y desarrollo de formacion especifica, para la empleabilidad
de los vecin@s de Humanes de Madrid, y talleres de Empleo.

55 COMERCIO LOCAL

Campanas de apoyo al Comercio Local (Navidad, bonos,
semanas gastrondmicas, ayudas en la implantacién de nuevos

negocios, Feria del Comercio Local). 5? EMPLEO PARA HUMANES

Beneficios fiscales para empresas que
contraten de empleados a vecinos de
Humanes de Madrid.

56 INDUSTRIA PRESENTE

Con el objetivo de atraer nuevas
inversiones en los Poligonos
Industriales, se realizardn mejoras
en sus accesos Yy la Feria de la
Industria; asi como el desarrollo
de nuevas areas y mejora de las
existentes.

54  VIVERO EMPRESAS

Creacion del Vivero de empresas.




HUMANES DE MADRID
DESARROLLO LOCAL

5 q CORREOS MAS ACCESIBLE

Solicitud de cambio de ubicacidon de oficina
de Correos y su ampliacion de horario de

tarde y sabados por la manana. 61 VIAS SEGURAS

Instalaciéon de pasos de cebra inteligentes con led de

color de estado en el suelo, en los puntos de mayor flujo
Instalacion de indicadores acusticos en todos de peatones.

los semaforos de la localidad.

() SEMAFOROS ACUSTICOS

e (/ SENALIZACION INCLUSIVA

Incluir en la senalizacion de la ciudad indicadores pictograficos
y con lectura braille, que ayudan, tanto a personas con
discapacidad como a personas que no hayan tenido acceso a la
lectura, a identificar lugares publicos y de interés para poder
realizar gestiones y también poder desarrollar de manera mas
facil su dia a dia.




HUMANES DE MADRID
CULTURA

63 TEATRO SIEMPRE ABIERTO

Aumentar el uso del Teatro Municipal y Centro
Civico, siendo este gratuito para obras de teatro de
alumnos y exhibiciones de asociaciones vy
agrupaciones de la localidad, gracias a un convenio
con el ayuntamiento.

6'+ ESPACIOS ACTUALIZADOS

Modernizar el Centro Civico y Teatro Municipal
con elementos técnicos de iluminacion y sonido.

55 CULTURA ACTIVA

Crear la agenda 2023 de Cultura Activa, donde
todos los fines de semana se programen
actividades de diferente indole cultural, tanto al

aire libre como en centros municipales.
Lo PN

66 EQUIPOS ACTUALIZADOS Y MOVILES

Adquisicion de equipo de luz y sonido, carpas
plegables y demas utiles para eventos, para
préstamo a colegios, asociaciones y agrupaciones
en sus propios actos.

MUSEO MUNICIPAL

Creacion del Museo "HISTORIA DE HUMANES
DE MADRID", porque la historia debe preservarse
para que siempre este viva.



HUMANES DE MADRID
FESTEJOS

68 FIESTAS PARTICIPATIVAS

Creacion del Consejo de Fiestas el cual estara formado
por varios ciudadanos de la ciudad, renovable anualmente.

6Y FIESTAS DE JUNIO

Recuperar las fiestas de junio en la zona norte del
municipio, en el barrio Picasso.

70

71

FIESTAS TEMATICAS

Creacion de fiestas tematicas como
Navidades Magicas, Mercado Medieval vy
fiestas culturales.

MERCADO MEDIEVAL

Creacion de un gran Mercado Medieval sin
precedentes en nuestra ciudad, donde se
atraiga la visita de publico no residente en
nuestro municipio.



HUMANES DE MADRID
EMERGENCIAS Y SANIDAD

7 Z CENTRO DE EMERGENCIAS MUNICIPAL

Creacion del Centro de Emergencia de Humanes de Madrid donde se
agruparan:

e Oficina Coordinacién Emergencias Municipales

e Policia Local

e Oficina Guardia Civil

e Proteccidn Civil

e Cruz Roja

e Ambulancia Tipo B medicalizada (Mediante licitacion de uso
exclusivo de Humanes de Madrid)

e Contact Center Atencidn al Ciudadano y personas Mayores.




73 NINGUNA LLAMADA SIN RESPONDER

Ampliacion del personal de conserjeria para la
atencion de llamadas de los Centros de Salud.

? I—l' AULA FORMATIVA \

Aulas de Formacién en emergencia para
ciudadanos y escolares.

75 APOYO SOCIAL AL MAYOR

Acompanamiento a personas mayores para realizar

diversas  gestiones, como citas meédicas,

documentacion, bancaria, apoyo informatico...

Se realizaran también llamadas semanales

seguimiento a las personas mayores que vivan solas.

de

de

76 MAS MEDICOS

77

Exigir a la Comunidad de Madrid la ampliacidn
de personal médico en nuestra localidad.

URGENCIAS MEDICAS 24 HORAS

Apertura REAL de URGENCIAS MEDICAS 24
HORAS con la aparatologia necesaria para un
correcto funcionamiento, tales como rayos Xy
laboratorio clinico.



HUMANES DE MADRID ’Q
CON LOS JOVENES Y MAYORES

7/ FORMACION PROFESIONAL

////
Reclamar centros de Formacion Profesional /
Basica, de Grado Medio y Superior en el a9 &
municipio.
7q ESPACIO JOVEN 81 SEGUNDO CENTRO DE DIA

Creacion de un Espacio Joven de mas de
700m2 con zona de rocddromo, Sala privada
de juegos, espacios polivalentes y de reunidn.

Apertura de un segundo Centro de Dia para Mayores en
la zona sur del municipio.

S0 epiFicio DE LA MUSICA S/ ASOCIACION DE MAYORES

Creacion de la Asociacion de Mayores para fomentar
la participacion y la integracion de las personas
mayores con excursiones, cursos, eventos vy talleres.
Realizacion de actividades Intergeneracionales, para
facilitar el intercambio de saberes y conocimientos
entre jovenes y mayores.

Creacion de el Edificio de
la MUsica que contara con
salas de conciertos, locales
de ensayo y estudios de
grabacion.




86 PATRONATO DE DEPORTES

HUMANES DE MADRID
CON EL DEPORTE Creacion del Patronato de Deportes, que ayudara a que

la inversion en instalaciones deportivas sean
sostenibles y podamos realizar otras de nueva creacion.

87 PISTAS BALONCESTO

Rehabilitacion de las pistas de baloncesto vya
existentes.

83 MULTIPISTAS 88 DIVERSIDAD OFERTA DEPORTIVA

Creacion de escuelas de diversos deportes

Se instalaran nuevas multipistas en diversos . c DN\
como voleibol, rugby y badminton.

puntos del municipio.

51, ESCUELAS MUNICIPALES DIVERSAS

A A5
PUMPTRUCK Y SKATE . & . ﬂ

Fomento de Escuelas Municipales Deportivas ng _g_ t‘L~ '*
de diferentes modalidades, haciendo mas Creacién de PumpTrack m—\
diverso nuestro tejido deportivo local. y Parque de Skate. = ¢

, 5P

55 PADEL INDOOR : Q

Instalacion de 10 pistas de padel cubiertas vy /@

rehabilitacion de las ya existentes.



HUMANES DE MADRID
CON LA EDUCACION

q Q PSICOLOGIA Y LOGOPEDIA

Servicio municipal de psicologia infantil y
logopedia.

41 AUXILIARES DE APOYO

Auxiliar de apoyo en la etapa infantil, tanto
durante la jornada escolar como para
excursiones y salidas.

() BIBLIOTECA 24H

Apertura de biblioteca 24h en periodo de
examenes.

q 3 INSTALACIONES EDUCATIVAS

Mejora y un correcto mantenimiento de los
centros educativos del municipio.

q OFICINA DE ORIENTACION EDUCATIVA
Y LABORAL

Implantaciéon de una oficina de orientacidén educativa
y laboral para un correcto asesoramiento de cualquier
persona con inquietudes formativas y/o laborales del
municipio.

45 OFICINA DE INCLUSION

Creacion de la Oficina de Inclusion (TEA, TDAH..),
donde habra servicio de diagnodstico, atencion
temprana y post-temprana, diferentes terapias vy
realizacion de acciones de sensibilizacion.




HUMANES DE MADRID

SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD

q 6 SERVICIOS SOCIALES DE EMERGENCIA

Ampliacién del horario de Servicios Sociales
con guardia 24h para situaciones de
emergencia.

q 7 COLEGIOS ABIERTOS

Gestion integral de apoyo a la conciliacion
familiar con la elaboracion del programa SAPI,.
Durante las tardes los colegios se convertiran
en aula de juego, ludotecas y espacios de
apoyo educativo.

4/ REDDE APOYO

Red de Apoyo para familias en Riesgo de
Exclusion Social.

49 LUCHA CONTRA EL BULLYING

Lucha contra el Bullying, con servicio de
prevencion, orientacion y apoyo psicoldgico.

10 O PLAN DE IGUALDAD MUNICIPAL

Creacion e implantaciéon del Plan de Igualdad
Municipal, con actividades de
corresponsabilidad y sensibilizacion.
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